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CONALEP SINALOA CONSOLIDA ÉXITO HISTÓRICO EN LA FORMACIÓN
TÉCNICA DEL ESTADO

Con un despliegue institucional sin precedentes a lo largo de los 16 planteles y 4
extensiones, CONALEP Sinaloa culminó con gran orgullo la entrega de documentación
académica a cientos de graduados de la Generación 2023-2026. 
Bajo la dirección del Director General, M. C. Rigoberto Velázquez Elenes, el Colegio
ratificó su misión de brindar una educación técnica-bachiller orientada a la excelencia
académica, la inclusión social, la vinculación con el sector productivo y la
cultura de paz.

"NO VENIMOS A REINVENTAR EL TRABAJO, SINO A SUMAR EXPERIENCIA,
APRENDER DE LA ESENCIA DE LA COMUNIDAD Y SEGUIR CONSTRUYENDO UN

MEJOR CONALEP PARA SINALOA".
— DIRECCIÓN GENERAL DE CONALEP SINALOA

Con estas acciones, CONALEP Sinaloa reafirma su compromiso
indiscutible con las familias sinaloenses, entregando una nueva
generación de profesionales técnicos altamente capacitados, con
sentido ético, visión global y profundo amor por su estado.



FORMACIÓN INTEGRAL Y EXCELENCIA

Consolidación de la Generación 2023-2026 y
Valores Institucionales

Durante las ceremonias de graduación
celebradas en todo Sinaloa, la dirección general

enfatizó que cada certificado entregado
representa una historia de disciplina, esfuerzo

familiar y voluntad ante los desafíos. Las
autoridades institucionales hicieron un llamado
contundente a las y los jóvenes egresados para
que se conviertan en embajadores del orgullo
CONALEP y para que "nunca sea el miedo el

que decida por ustedes".

Asimismo, se destacó que la excelencia técnica
no debe ir

disociada de la calidad humana. El compromiso
central de

CONALEP Sinaloa radica en formar
profesionales técnicos capaces de transformar
su entorno con ética, responsabilidad social y

un fuerte compromiso hacia la cultura de paz y
la convivencia ciudadana.

EL ÉXITO NO SOLO SE MIDE POR LOS TÍTULOS
ADQUIRIDOS, SINO POR LA CAPACIDAD TÉCNICA Y

HUMANA DE MEJORAR LA VIDA DE LAS DEMÁS
PERSONAS Y CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE

NUESTRO ESTADO."
— M.C. RIGOBERTO VELÁZQUEZ ELENES, 

DIRECTOR GENERAL

PERTINENCIA LABORAL Y CONTINUIDAD
UNIVERSITARIA
El modelo educativo de CONALEP Sinaloa
demostró nuevamente su alto impacto social y
económico. 
Los egresados culminan su formación dotados
de herramientas técnicas de vanguardia que
les permiten incorporarse de manera directa y
competitiva al mercado laboral en los sectores
productivos de Sinaloa, o bien continuar sus
estudios de nivel superior en las principales
universidades e instituciones tecnológicas de
México.

ALIANZAS Y VINCULACIÓN ESTRATÉGICA

Convenios de Vinculación y Fortalecimiento
al

Sector Productivo
CONALEP Sinaloa fortaleció sus alianzas
institucionales durante este periodo. 
Destaca la firma de un importante convenio
de colaboración con el Municipio de Ahome,
encabezado por el Alcalde Lcdo. Antonio
Menéndez de Llano Bermúdez, el cual
impulsará intercambios científicos,
proyectos de servicio social, capacitaciones
comunitarias y la creación de una Bolsa de
Trabajo especializada para alumnos y
egresados. 

Asimismo, a través de los Comités de
Vinculación de los distintos planteles, se
reforzó la relación entre las aulas y el sector
empresarial, garantizando una preparación
alineada con la demanda industrial y
comercial del estado.

CAPACITACIÓN INTERNACIONAL CON
CAMBRIDGE E

INTELIGENCIA ARTIFICIAL
En el ámbito de la calidad educativa, CONALEP
Sinaloa reafirmó su apostolado por la
vanguardia tecnológica e internacional. En
alianza estratégica con Cambridge University
Press, se llevaron a cabo jornadas de
actualización académica
dirigidas al cuerpo docente para fortalecer la
enseñanza del idioma inglés bajo estándares
internacionales.

A la par, la institución ha promovido
activamente la incorporación responsable de
nuevas tecnologías y herramientas como la
Inteligencia Artificial (IA) dentro del desarrollo
de proyectos formativos, preparando a los
egresados para los desafíos del entorno laboral
globalizado.



Primera Generación de
Administración: Hito histórico en el

Plantel Navolato con la egresión de su
primera generación en esta
especialidad.

Excelencia Académica y Becas:
Estudiantes distinguidos con

becas del 100% en instituciones de prestigio
como el Tecnológico
de Monterrey (Mario Arturo Arámbula,
Navolato).

Reconocimiento Comunitario: Alumnos
galardonados en

programas cívicos como "Regidor por un
Día" y certificaciones
de mérito académico y deportivo.

EDUCACIÓN CERCANA Y MODELO ÚNICO DE ATENCIÓN A
ZONAS SERRANAS

Un pilar distintivo de CONALEP Sinaloa en esta jornada de
graduaciones fue el reconocimiento a la equidad social y territorial.

De manera sobresaliente, se destacó el trabajo realizado en el
Plantel Mocorito, hogar del único albergue estudiantil de

CONALEP en todo el país.

Este modelo de atención permitió que jóvenes provenientes de
comunidades vulnerables y de la sierra culminaran con éxito su

formación profesional técnico-bachiller, demostrando que la
distancia geográfica no representa un obstáculo cuando existe el

respaldo institucional adecuado.
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